Na temelju elanka 2. 9. i 11. Zakona o udruz ivanju gradana (Sluz bene novi Federacije BiH" broj
6/95).Utemeljiteljska Skupstina Upruge Nansen dijalog centra Mostar,na zasjedanju odrz anom
dana 8.10.2000:g. u Mostaru, donosi:

STATUT
UDRUGE NANSEN DIJALOG CENTRA MOSTAR

OSNOVNE ODREDBE

Elanak 1.

Osnivaéi se dobrovoljno se i slobodno udruz uju u UDRUGU NANSEN DIJALOG CENTAR u
Hercegovaeko-neretvanskoj Z upaniji Mostar (u daljem tekstu: "Udruga”), nevladinu organizaciju,
vanstranaeku i neprofitnu asocijaciju gradana.

Elanak 2.

Statutom Udruge reguliraju se osnovna pitanja od znaeaja za rad i djelovanje Udruge, a
posebno:

Naziv i sjediSte Udruge

Peéat, Stambilj i znak Udruge

Cilievi i djelatnosti Udruge

Elanstvo u Udruzi

Organi Udruge

Sredstva i imovina Udruge

Financiranje rada Udruge

Prestanak rada Udruge

Izmjene | dopune Statuta

Druga pitanja od znaéaja za rad Udruge

NAZIV | SJEDISTE UDRUGE



Elanak 3.
Naziv Udruge je:
UDRUGA NANSEN DIJALOG CENTAR
Skrageeni naziv Udruge je: NANSEN CENTAR
SjediSte Udruge je u Mostar, Ul. Mlle Budaka 123 A.
Udruga djeluje na podruéju Hercegovageko-neretvanske Z upanije.

Elanak 4.

Naziv Udruge na engleskom jeziku je "Nansen Dialogue Centre".

Skraseeni naziv je: "Nansen center".

PEEAT, STAMBILJ | ZNAK UDRUGE
Elanak 5.
Udruga ima peéat i Stambil].

Peéat Udruge je.okruglog oblika preenika 3 cm, sadrZ i puni naziv i sjediSte Udruge na
hrvatskom jeziku, a ispod toga naziv i sjediste Udruge na i engleskom jeziku.

Stambilj je pravokutnog oblika dimenzija 7x12 9, sadrz i sjediste i naziv Udruge, broj akta i
datum.

Elanak 6.
Naéin uporabe peéata i znaka regulira se posebnim naputkom koji donosi Predsjednik Udruge.
Elanak 7.

Udruga ima svoj znak, koji je jedinstven za sve Nansen centre.

SVRHA.PROGRAMSKf CILJEVI | DJELATNOST UDRUGE
Elanak 8.
Svrha i programski cilievi Udruge:

e Uéestvovanje u stvaranju i razvoju civilnog druStva u Neretvansko- hercegovaekoj Z upaniji
koristeaei iskustva demokratski razvijenih zemalja, takoder vodeaei raéuna i o posebnim
potrebama i osobenostima Z ivota i rada na ovom podruéju.

e Predstavljanije i kreiranje drugaeijih odnosa prema demokratskoj participaciji, zastiti ljudskih



prava i jednakosti polova.

e Obuéavanje uéesnika programa za aktivan i konstruktivan odnos prema mirovnim
inicijativama.

e Priprema gradana za aktivno uéeSaee u izgradnji demokratskog druStva kroz uspostavljarije
dijaloga.

e Obrazovanje gradana z mirno rieSavanje konflikata.

e Unaprrijedivanje i jaéanje demokratskih ideja i institucija.

e Davanje misljenja | prijedloga nadlez nim tijelimau pitanjima bitnim za ovu ~1 "

oblast.

e suradnja.sa drugim udrugama sa slienim programskim ciljevima i djelatnostrma
Elanak 9.

Radi ostvarenja svrhe i programskih cilieva iz élanka 8. ovog Statuta, Udruga see:

- organizirati okrugle stolove, seminare, studijska putovanja, tribine i predavanja i sl.;

- inicirati izmjene zakona i drugih propisa radi unapredenja tehniékih znanosti;

- izdavati easopise i struéne publikacije;

- pruz ati pomoee élanovima Udruge u objavljivanju struénih radova i u struénom usavrSavanju,

- organizirati i pomagati medijske djelatnosti i organizacije (radio, TV, internet, itd.);

- suradivati sa obrazovhim ustanovama na svim nivoima, struénim udruz enjima i dr.
organizacijama u svom okruzenju i sire;

- pratiti i pomagati u svojoj sredini razvoj institucija demokratskog drustva;

- podrz avati prava manjinskig grupa;

- pomagati mlade i perspektivne kadrove svih profila orjentiranih ka izgradniji civilnog drustva;
- suradivati sa nevladinim organizacijama i drugim institucijama u zemlji;

- pratiti razvoj politiekih, ekonomskih i sigurnosnih aspekata koji mogu uticati na programe
Udruge;

- podsticati procese uspostavljanja i drz anja dobrosudsjedskih odnosa i obostrano korisne
suradnje izmedu zemalja natalih raspadom SFRJ.

Elanak 10.

Djelatnost Udruge je usmjerena na edukaciju svih zainteresiranih gradana ove Z upanije bez
obzira na politieka uvjerenja, vjeru ili naciju i ostale razliéitosti.

Program Udruge je usmijeren na uspostaviljanje povjerenja, pomirenja i poboljSanja
dosbrosusjedskih odnosa u svakom segmentu druStvenog Z ivota u cilju uspostavijana
pokidanih veza izmedu zemalja bivse SFRJ, kao i na oblast drustva i politike koji se odnosi na



regionalni razvoj i suradnju u duhu europskih integracija i medunarodnih konvencija.

ELANSTVO U UDRUZI
Prijem i iskljuéenje élanova
Elanak 11.

Elanom Udruge moZ e postati svaki pojedinac koji viastoruéno potpise pristupnicu Udruge i
prihvati Program i Statut Udruge.

Elanak 12.

O prijemu novih elanova, kao i iskljuéenlu iz eélanstva u Udruzi odlueuje Skupstina Udruge
veaeinom glasova svojih elanova. U dokumentima Skupstine aee se precizirati razlozi i uvjeti koji
mogu dovestl do ovakve odluke Skupstine.

Elanstvo u Udruzi prestaje:
-istupom na temelju pismene izjave; ili
-smreeu.
Udruga svojim elanovima izdaje élanske karte (legitimacije elanova Udruge).
Pravai obveze elana
Elanak 13.

Elan Udruge ima pravo i obvezu da uéestvuje u aktivnostima Udruge i da sprovodi Program,
Statut i odluke organa Udruge. To ukljuéuje pravo da:

e podnosi prijedloge i molbe, projekte i Z albe organima Udruge;

da sudjeluje u radu Udruge;

da bira | da bude biran u tijelu Udruge;

da bude upoznat sa radom svih tijela Udruge;

da sudjeluje u seminarima, savjetovanjima i drugim struenim skupovima;

koristi i druga prava suglasno odredbama ovog Statuta i drugim opaeim aktima Udruge.
Obveze elana Udruge su da:

e sprovodi cilieve udruge;

e Stiti i éuva ugled Udruge;

e da aktivno sudjeluje u radu Udruge;

e sprovodi odluke i zakljuéke tijela Udruge;

e suraduje sa drugim elanovima Udruge radi ostvarivanja programskih ciljeva i zadasea Udruge;



e koordinira svoje akcije sa regionalnim uredom Udruge.
ORGANIZACIJA | ORGANI UDRUGE

Elanak 14.
Udruga je organizirana na nivou Hercegovaéko-neretvanske Z upanije.

Posebnom odlukom Skupstine utvrduje se unutarnja organizacija Udruge(odbori i podruz nice)

Elanak 15.
Organi Udruge su:
e Skupstina Udruge
e Upravni odbor Udruge
e Predsjednik Udruge
Skupstina
Elanak 16.

Skupstina Udruge je najvisi organ odluéivanja Udruge.

Skupstinu Udruge eine svi élanovi Udruge.

Skupstina Udruge:

® donosi Program i Statut Udruge;

® donosi Poslovnik o svom radu, programu rada i usvaja izvjeStaje o radu tijela Udruge;

e donosi godiSnje programe i planove na kraju kalendarske godine,.a na prijedlog direktora
Udruge i koordinatora;

donosi financijski plan i potvrduje zavrSni raéun;

bira i razrieSava predsjednika i zamjenika predsjednika skupstine;

bira i razrjeSava predsjednika Udruge i elanove Upravnog odbora Udruge;

odluéuje o prestanku rada Udruge;

odlueuje o drugim poslovima predvidenim zakonom, Statutom i drugim aktima Udruge.

Elanak 17.

Skupstinu saziva sam ili na prijedlog Upravnog odbora predsjednik Udruge i predsjednik
Skupstine Udruge.

Izuzetno od prethodnog stava predsjednik Udruge je duz an da sazove Skupstinu Udruge kada
to zahtjeva treaeina elanova Skupstine. Skupstina radi prema svom poslovniku o radu.



Predsjednik Skupstine priprema sjednice Skupstine,njom predsjedava i rukovodi.
Predsjednik Skupstine ima zamjenika koji ga mijenja u njegovoj odsutnosti.

Predsjednika i zamjenika Skupstine bira Skupstina Udruge iz redova svojih elanova.

Elanak 18.

Redovita Skupstina odrz ava se najmanje jedanput godisnje, a izvanredna po potrebi.

Redovna ili izvanredna Skupstina Udruge mora se na prikladan nagin oglasiti najmanje osam
dana prije odrZ avanja sa naznakom vremena i mjesta odrz avanja i sa dnevnim redom.

Skupstina moZz e zasjedati ako je nazoéna veeeina elanova Skupstine, a odluke donosi ako za
njih glasa veeeina nazoéenih élanova.

Skupstina donosi odluke javnim glasovanjem, a na sjednici Skupstine se moz e odlueiti da se o
pojedinim pitanjima odluke donose tajnim glasovajem

Upravni odbor

Elanak 19.
Upravni odbor je izvrSni organ Udruge. Upravni odbor ima slijedeaee duz nosti i ovlaSeeenja:
e sprovodi zakljueke Skupstine Udruge;

e podnosi jednom godiSnje Skupstini izvjeStaj o svom radu, materijano-financijskom poslovanju
| koriSeeenju povjerene imovine;

e organizira stalne i povremene struéne komisije, radne grupe, odbore i sl. radi obavljanja
odredenih zadataka iz programske djalatnosti Udruge;

e odluéuje o predloz enim projektima programa rada Udruge;
e organizira struena predavanja i druge oblike struenog usavrSavanja elanova;

e vrSi druge poslove koji proistieu iz Statuta i dr. opeeih akata Udruge.

Elanak20

Upravni odbor eini pet eélanova koje bira Skupstina Udruge na period od jedne godine, sa
pravom reuzbora.

Upravnim odborom predsjedava predsjednik Udruge. Skupstina bira i zamjenika predsjednika
Upravnog odbora.



Upravni odbor sve odluke donosi javnim glasovanjem, veaeinom glasova ukupnog broja elanova.
Upravni odbor radi prema svom Poslovniku o radu.

Predsjednik udruge

Elanak 21.

Predsjednik udruge predstavija i zastupa Udrugu u pravnom .prometu i odnosima sa treaeim
licima.

Bira ga Skupstina Udruge na period od jedne godine, sa pravom reizbora. Predsjednik Udruge
stara se o:

e sprovodenju usvojenih programa i planova Udruge;

e sprovodeniju financijskog plana Udruge;

e predsjedava i rukovodi radom Upravnog odbora;

e sazivanju sjednice Upravnog odbora;

e radi, zajedno sa élanovima Upravnog odbora na informiranju eélanova i najSire javnosti;
e VvrSi druge poslove koji proistieu iz Statuta i dr.opaeih akata Udruge.

Predsjednik udruge je obvezan da na kraju kalendarske godine podnese izvjeStaj o relizaciji
programskih aktivnosti Udruge i izvrSavanju financijskih obveza ukljueujuaei i podnoSenje
godisnjeg financijskog izvjeSeea.

Predsjednik Udruge moz e, u skladu sa svojim ovlastima, dati punomoae drugim osobama za
zakljuéivanje odredenih poslova, ugovora i poduzimanje drugih pravnih radnji.

IMOVINA | FINANCIRANJE UDRUGE

Elanak 22.

Udruga ima svoju imovinu koju éine sve stvari, pokretne i nepokretne, u viasnistvu Udruge i
druga imovinska prava Udruge, kao i financijska sredstva kojim Udruga raspolaz e.

Udruga se financira i stieee svoju imovinu putem: donacija, priloga, izrade projekata te iz drugih
izvora u skladu sa zakonom.

Udruga ima svojstvo pravne osobe i svoj Z iro raéun.



SURADNJA SA DRUGIM ORGANIZACIJAMA

Elanak 23.

Udruga aee u okvirima svog Programa i Statuta odrZ avati odnose sa bliskim domaaeim i
medunarodnim organizacijama i asocijacijama, a posebno sa ostalima Nansen centrima.

PRESTANAK RADA UDRUGE

Elanak 24.

Udruga prestaje sa radom sukladno zakonu i na osnovu odluke Skupstine Udruge koja se
donosi 2/3 veaeinom glasova ukupnog broja élanova Skupstine.

U sluéaju prestanka rada Udruge sva imovina udruge prelazi u viasnistvo jedne ili viSe
nevladinih organizacija, humanitarnih ili drugih institucija, sukladno odluci Skupstine Udruge.

Kada Udruga prestane sa radom, predsjednik Udruge podnosi zahtjev nadlez nom organu za
brisanje Udruge iz registra.

IZMJENE | DOPUNE STATUTA

Elanak 25.

O izmjenama i dopunama Statuta odluéuje Skupstina Udruge 2/3 veaeinom ukupnog broja
elanova Skupstine. Prijedlog za izmjene i dopune Statuta mope podnijeti najmanje ¥z (polovina)
elanova ukupnog broja élanova Udruge.

O prijedlogu iz stavka 2. ovog elanka Skupstina je duz na da donese odgovarajuseu odluku u
roku od 3(tri) mjeseca od dana podno3enja prijedloga.

JAVNOST RADA UDRUGE
Elanak 26.

Rad Udruge je javan. Svoju djelatnost odnosno ostvarivanje programskih cilieva i zadataka
Udruga eee vrsiti preko sredstava javnog informiranja medija i izdavanjem publikacija, easopisa i
sl.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Elanak 27.



Ostali opaei akti Udruge donijesee se po postupku i na naéin koji utvrdi Skupstina Udruge.

Elanak 28.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja.

uUr. br. Predsjednik Skupstine:

u Mostaru, 08.10.2000. godine Elvir Buliman



